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1. Kurzportrait der Schule

Die Stadt Mettmann ist Tragerin von finf Grundschulen sowie von vier bzw. ab dem Schuljahr 2026/27
von drei weiterfiihrenden Schulen.

Bei den weiterfliihrenden Schulen handelt es sich um eine Realschule (auslaufend), eine Gesamtschule
und zwei Gymnasien.

Das Konrad-Heresbach-Gymnasium ist eine vierzligig beschlossene Schule, die bis einschliellich des
Schuljahres 2025/26 im Halbtagsbetrieb unterrichtet.

Aufgrund der stadtischen sowie gesamtgesellschaftlichen Entwicklung hat sich die Schulkonferenz des
Konrad-Heresbach-Gymnasiums mit Beschluss vom 11.06.2024 fir die Einflihrung des gebundenen
Ganztags zum Schuljahr 2026/27 ausgesprochen. Dieser soll zum genannten Zeitpunkt sukzessive
eingefihrt werden, beginnend mit dem flinften Jahrgang.

Im Schuljahr 2025/26 besuchen insgesamt 699 Schiiler und Schilerinnen die Schule. Hiervon 543 die
Sekundarstufe | und 156 die Sekundarstufe .

Wenngleich die Schule vierziigig beschlossen ist, weist sie nur in den aktuellen Jahrgangen funf und
sechs jeweils vier Klassen auf. Die anderen Jahrgange sind dreizligig. Durch die Umsetzung des
Schulbetriebs auf den gebundenen Ganztag wird von einem Aufwachsen der Schule auf eine
durchgangige Vierzlgigkeit im Bereich der Sekundarstufe | ausgegangen.

Das Konrad-Heresbach-Gymnasium bietet bereits jetzt diverse Férder- und Forderkurse sowie AGs im
Nachmittagsbereich an. Durch den KHG-Club existiert aktuell eine Ubermittagsbetreuung fiir Kinder bis
einschlieRlich der siebten Klasse.

Eine Mensa ist vorhanden.

2. Anlass und Zielsetzunqg der Ausschreibung

Zum Schuljahr 2026/27 wird das Konrad-Heresbach-Gymnasium sukzessive auf den gebundenen
Ganztag umstellen. Hierfur beginnt der Jahrgang 5 des Schuljahres 2026/27 im Ganztagsbetrieb, die
Jahrgange 6-10 in der SEK | verbleiben im Halbtagsbetrieb.

Das Land NRW férdert im Rahmen des Programms ,,Geld oder Stelle* (BASS 11-02 Nr. 24) Halbtags-
und Ganztagsschulen der SEK I.

Die Schulen kénnen sich im Rahmen der Bemessungsgrundlage anteilig fur finanzielle Zuwendungen
oder fir Lehrerstellen entscheiden. Die Entscheidung darlber trifft die Schulleitung, unter
Berucksichtigung der inhaltlichen Beschlisse der Schulkonferenz.

Geférdert werden Personalmal®nahmen zur pddagogischen Betreuung mit Nachmittagsunterricht sowie
zur Durchfuihrung von auferunterrichtlichen Ganztagsangeboten durch Trager aus Jugendhilfe, Kultur,
Sport und weiteren aulerschulischen Partnern. Die Foérderung gilt fur Unterrichtstage, an
unterrichtsfreien Tagen und in den Ferien, soweit hierfur keine Lehrerstellen in Anspruch genommen
werden.

Das Konrad-Heresbach-Gymnasium hat sich fiir den monetaren Zuschlag entschieden.

Die beantragte Leistung fur den Ganztagsbetrieb (nur Jahrgang 5) im Schuljahr 2026/27 betragt 33.780
Euro. Dieser Betrag wird durch die schrittweise Einflhrung des Ganztags entsprechend steigen.

Die beantragte Leistung fur den auslaufenden Halbtagsbetrieb (ab Jahrgang 6) im Schuljahr 2026/27
betragt 28.750 Euro. Dieser Betrag wird durch die schrittweise Einfihrung des Ganztags und das damit
verbundene sukzessive Auslaufen des Halbtagsbetriebs vermutlich sinken.



Die durch Férdermittel demnach zur Verfiigung stehende Gesamtsumme betragt im Schuljahr 2026/27
62.530 Euro.

Ziel der Ausschreibung ist es, einen auerschulischen Trager als Kooperationspartner zu finden, der
gemeinsam mit der Schule und dem Auftraggeber als Schultrdger die Umsetzung und Durchfiihrung
der sich aus dem padagogischen Konzept ergebenen Angebote des gebundenen Ganztags und der
Ubermittagsbetreuung sicherstellt.

Beginn der Vereinbarung ist der 01.08.2026.

Die Dauer betragt zunachst vier Schuljahre und endet demnach zum 31.07.2030. Dariber hinaus
besteht eine zweimalige Verlangerungsoption um jeweils ein weiteres Schuljahr.

Der Runderlass des Ministeriums fir Schule und Weiterbildung vom 23.12.2010 (BASS-Nr. 12-63 Nr.
2) zu gebundenen und offenen Ganztagsschulen sowie aulerunterrichtlichen Ganztags- und
Betreuungsangeboten im Primarbereich und der Sekundarstufe | bildet die rechtliche Grundlage.

3. Kurzdarstellung des padagogischen Konzepts der Schule

Das Konrad-Heresbach-Gymnasium geht von einem ganzheitlichen Bildungsbegriff aus, mit dem Ziel
die Kinder und Jugendlichen — neben der selbstverstandlichen Vermittlung gymnasialer Bildung — in
sozialen, emotionalen und personlichen Kompetenzen zu férdern.

Schiler und Schiilerinnen sollen sukzessive in die Lage versetzt werden fir sich und andere selbst die
Verantwortung zu Gbernehmen. Lernen in sozialer Verantwortung beschreibt die Leitidee der Schule.

Der gesetzliche Zeitrahmen des Ganztagsbetriebs gebundener Ganztagsschulen ergibt sich aus dem
ministerialen Erlass vom 23.12.2010 (BASS Nr. 12-63 Nr. 2 Punkt 5) und erstreckt sich auf mindestens
drei Unterrichtstage Uber jeweils sieben Zeitstunden, in der Regel von 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr. Des
Weiteren missen zusatzliche auRerunterrichtliche Angebote iber den Zeitrahmen hinaus angeboten
werden. Die Teilnahme an dem zusatzlichen Angebot durch die Schiler und Schiilerinnen ist jedoch
freiwillig.

An drei Tagen in der Woche (Montag, Mittwoch und Donnerstag) finden am Konrad-Heresbach-
Gymnasium bis 15:05 Lern- bzw. Unterrichtszeiten statt. Um 13:20 Uhr ist eine einstlindige
Mittagspause beabsichtigt. Die Organisation und Ausgabe des Mittagessens obliegt dem
Auftragnehmer. An den weiteren Tagen ist eine optionale Ubermittagsbetreuung geplant, die der
Auftragnehmer sicherstellen soll. Ein Mittagessen kann von den Erziehungsberechtigten der
Schulerlnnen hinzugebucht werden.

Nach der Mittagspause findet montags zwischen 14:20 Uhr bis 15:05 Uhr die Lernzeit statt. Diese soll
der Vertiefung des im Unterricht erarbeiteten Stoffes und der Vorbereitung dienen. In den
Jahrgangsstufen funf und sechs sollen Schwerpunkt der Lernzeiten das soziale Lernen und der Aufbau
methodischer Kompetenzen bilden, da ab dem siebten Jahrgang ein mdglichst eigenstédndiges Lernen
angestrebt wird. Mittwochs und Donnerstags schlieBen sich an die Mittagspause weitere
Unterrichtszeiten an.

An allen Wochentagen sollen bis ca. 16:00 Uhr AGs angeboten werden. Diese sollen mit der
sukzessiven Einfiihrung des Ganztages ab Jahrgang fiinf entsprechend mit aufgebaut bzw. eingefiihrt
werden.

In diesem Zusammenhang ist die Erweiterung des bereits bestehenden optionalen AG Angebots
geplant, welches sich im Grundsatz an dem im Halbtag entstandenen Konzept der Extra-Lernangebote
(KHG-XL) orientiert. KHG-XL ist eine schulprogrammatische Dachkonstruktion, unter der eine breite
Palette an auRerunterrichtlichen und lehrplanunabhangigen Angeboten Platz findet. Die Angebote sind
klassen- und jahrgangsstufenibergreifend (je nach Voraussetzungen aber auf einzelne
Jahrgangsstufen beschrankt) und richten sich an alle Schilerinnen und Schiiler, die an den Themen
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Interesse haben. Die Themen sind dabei so vielfaltig wie die Interessen der Kinder und Jugendlichen.
Die Angebote aus den Naturwissenschaften, der Kunst, dem Bereich Theater, Geographie und
Geschichte stoRen erfahrungsgemaf auf grofRes Interesse bei den Schilerinnen und Schilern. Das
angebotene Programm andert sich jahrlich.

Das aktuelle Angebot umfasst folgende Themengebiete:
- Kreativ-Workshop ,Lettering und mixed media“
- Schach-AG
- FuBball-AG (jeweils fir Madchen und Jungen)
- Chemie — eine ganz alltagliche Sache
- Bunte Schreibwerkstatt

Ebenfalls sollen sukzessive Uber die bereits bestehenden Angebote hinaus Kooperationen zu
aullerschulischen Partnern ausgebaut werden, z.B. in den Bereichen Sport, Kunst und Literatur. In
diesem Bereich sind nach Wunsch der Schulleitung auch die Schiiler und Schiilerinnen durch die
Schlervertretung (SV) in die Diskussions- und Entscheidungsprozesse einzubinden, da sich die Schule
als partizipative Schule begreift.

Weiteres, wie z.B. eine genauere Darstellung der geplanten Struktur des Ganztags, kann dem der
Leistungsbeschreibung angefiigten padagogischen Konzept der Schule (Anlage 1) entnommen
werden.

Das von der Schule dargelegte Konzept ist nicht als abgeschlossen zu betrachten, sondern bildet das
Grundgerist. Es muss gemall Punkt 6.5. des bereits genannten Runderlasses vom 23.12.2010 in
Zusammenarbeit zwischen dem Auftragnehmer und dem Auftraggeber weiterentwickelt und im
Anschluss regelmaRig fortgeschrieben werden.

4 Erwartungen / Anforderungen an den Auftragnehmer

Der Auftragnehmer ist verpflichtet, die Organisation und Durchfuhrung samtlicher auf3erunterrichtlicher
Angebote des gebundenen Ganztags und der Ubermittagsbetreuung sicherzustellen.

Die dabei an den Auftragnehmer gestellten Erwartungen bzw. Anforderungen ergeben sich zum einen
aus den gesetzlichen Vorgaben des ministerialen Erlasses vom 23.12.2010 (BASS-Nr. 12-63 Nr. 2) und
zum anderen aus den spezifischen Anforderungen der Schule. Hierbei bildet das dargestellte
padagogische Konzept den grundsatzlichen Rahmen.

Merkmale von Ganztagsschulen und auerunterrichtlichen Ganztags- und Betreuungsangeboten

Die Merkmale bzw. Anforderungen an auBerunterrichtliche Ganztags- und Betreuungsangebote
ergeben sich aus Punkt 3 des ministerialen Erlasses vom 23.12.2010 (BASS-Nr. 12-63 Nr. 2). Die
genaue Ausgestaltung der Schwerpunkte obliegt der Schule, im Einvernehmen mit dem Auftragnehmer.

Bei einem erfolgreichen Abschluss der Ausschreibung wird erwartet, dass der Auftragnehmer
gemeinsam mit der Schulleitung das padagogische Konzept - den spezifischen Anforderungen der
Schule entsprechend - weiter ausarbeitet und die Umsetzung der MalRnahmen garantiert. Eine
regelmafige Evaluierung und Fortschreibung des Konzepts sind vorgesehen.

Zeitrahmen und Offnungszeiten

Der im padagogischen Konzept der Schule vorgestellte Zeitrahmen ist bindend.



Der Auftragnehmer garantiert die Einhaltung des Zeitrahmens sowie die Sicherstellung der Angebote in
dem vereinbarten Zeitraum.

Mittagsverpflegung

Der Auftraggeber stellt die erforderliche Infrastruktur (Raumlichkeiten) bereit.

Aktuell verfiigt das Konrad-Heresbach-Gymnasium tber eine Mensa mit einem Fassungsvermdgen von
120 Platzen.

Es handelt sich bei diesem Schulstandort um ein vierziigiges Gymnasium, sodass pro Jahrgang in den
Eingangsklassen maximal bis zu 120 Schilerinnen und Schiler aufgenommen werden kénnen. Im
gebundenen Ganztag soll die Mensa im Dreischichtbetrieb betrieben werden. Ausgehend von der
Annahme einer jahrlichen maximalen Auslastung der vorhandenen Schulplatze (120 SuS /
Eingangsklassen), kann der Bedarf durch die aktuell vorhandene Kapazitat voraussichtlich fur drei
Schuljahre gedeckt werden, demnach bis einschlieBlich des Schuljahres 2028/29.

Eine Erweiterung der Mensakapazitaten ist beschlossen. Die Bauphase beginnt Anfang 2027. Die
geplante Fertigstellung ist flr das erste Quartal 2028 anvisiert.

Eine parallele Nutzung wahrend der Erweiterungsmafnahmen ist moglich. Der Mensabetrieb wird nicht
gestort.

Der Auftragnehmer ist fir die Mittagsverpflegung und die Sicherstellung des Mensabetriebs an allen
Wochen- / Schultagen verantwortlich.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich, fir ein Mittagessen im Sinne einer kindgerechten und gesunden
Ernadhrung sowie fiir die Erhebung und Abrechnung der mit den Erziehungsberechtigten vertraglich
vereinbarten Essensgelder zu sorgen. In Abstimmung mit der Schule beauftragt er einen geeigneten
Verpflegungsdienstleister (Caterer) oder beschafft die bendtigten Lebensmittel bei einem Lieferanten
bzw. im Lebensmitteleinzelhandel. Die DGE-Standards fir Schulverpflegung (www.dge.de/gv/dge-
qualitadtsstandards) sind bindend.

Die Kosten flur die Mittagsverpflegung sind vom Auftragnehmer festzulegen und eigenverantwortlich bei
den Erziehungsberechtigten einzuziehen.

Der zeitliche Rahmen der Mittagspause liegt zwischen 13:20 bis 14:20 Uhr.

Anforderungen an das Personal des Auftragnehmers

Die Anforderungen an das Personal des aullerschulischen Tragers ergeben sich aus Punkt 7 des
ministerialen Erlasses vom 23.12.2010 (BASS-Nr. 12-63 Nr. 2).

Diese Vorgaben sind bindend.

Die Qualifikation des einzusetzenden Personals richtet sich nach den Férder- und Betreuungsbedarfen
der Kinder und Jugendlichen.

Neben Lehrkraften sollen moglichst (sozial-)padagogische Fachkrafte eingesetzt werden, z.B.
Musikschullehrkrafte, Ubungsleiter im Sport etc.

Erganzend hierzu koénnen auch padagogisch geeignete ehrenamtlich tatige Personen eingesetzt
werden.

Die Dienst- und Fachaufsicht Gber das Personal liegen beim Auftragnehmer. Die Beschéaftigung von
Personal des Auftragnehmers, welches der Auftragnehmer beabsichtigt, im Rahmen der vorliegenden
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Kooperationsvereinbarung fur die Leistungserbringung einzusetzen, erfolgt im Einvernehmen mit der
Schulleitung.

Der Auftragnehmer ist verpflichtet, die persénliche Eignung der im Rahmen des Auftrages Beschaftigten
im Sinne des § 72 a SGB VIl durch die Prifung eines Flhrungszeugnisses mit erweitertem
Eintragungsumfang fur kinder- und jugendnah Beschéftigte gemaR § 30a Abs. 1 Ziff. 2 Buchst. a), b)
oder c¢) Bundeszentralregistergesetz vor Beschaftigungsbeginn sicherzustellen. Die Prifung hat bei
Einstellung und in regelmaRigen Abstanden zu erfolgen.

Der Auftragnehmer hat seine samtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor erstmaliger Aufnahme
ihrer Tatigkeit Uber die gesundheitlichen Anforderungen und Mitwirkungspflichten nach § 34
Infektionsschutzgesetz (IfSG) zu belehren. Die bei der Mittagsverpflegung tatigen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sind zusatzlich nach §§ 42 und 43 IfSG zu belehren. Bei erstmaliger Tatigkeit eines
Mitarbeiters oder einer Mitarbeiterin im Sinne des § 42 Abs. 1 IfSG hat die Belehrung durch das
Gesundheitsamt oder einen vom Gesundheitsamt beauftragten Arzt zu erfolgen, § 43 Abs. 1 IfSG. Uber
die Belehrung ist ein Protokoll zu erstellen, das beim Auftragnehmer fiir die Dauer von drei Jahren
aufzubewahren ist (§ 35 IfSG). Die sich aus dem IfSG ergebenden Tatigkeitsverbote sind vom
Auftragnehmer zwingend zu beachten.

Kooperationen zu weiteren Partnern

Soweit im Rahmen besonderer Angebote andere Trager oder Organisationen (z. B. Sportvereine,
Musikschulen)  einbezogen  werden, schlieft der Auftragnehmer die erforderlichen
Kooperationsvereinbarungen mit diesen ab. Die Dienst- und Fachaufsicht tber das Personal dieser
Kooperationspartner obliegt dem Auftragnehmer. Ein Arbeitsverhaltnis zwischen dem Auftraggeber
oder der Schule und dem eingesetzten Personal eines weiteren Kooperationspartners besteht zu
keinem Zeitpunkt.

Weisungsbefugnis der Schulleitung

Die Schulleitung tragt die Gesamtverantwortung fur die Schule.

In Konfliktfallen bemiht sie sich in Zusammenarbeit mit dem Auftragnehmer und dem Auftraggeber um
die Schaffung einvernehmlicher Lésungen. Wenn es innerhalb einer angemessenen Frist nicht zu
einvernehmlichen Lésungen kommt, bei Gefahr im Verzug oder sonstigen Problemen, die keinen
Aufschub zulassen, macht sie von ihrem Weisungsrecht gegentiber dem Auftragnehmer Gebrauch.

Die Ausubung des Weisungsrechtes erfolgt im Rahmen dieses Auftrages und den darin bestimmten
Pflichten des Auftragnehmers. Das arbeitsvertragliche Direktionsrecht des Auftragnehmers gegentber
seinem Personal bleibt davon unberihrt.

Das Weisungsrecht der Schulleitung ist vorrangig gegenuber der Leitung auszutiben. Ersatzweise
gelten auch sonstige Mitarbeiter des Auftragnehmers als ermachtigt, Weisungen der Schulleitung mit
Wirkung fir den Auftragnehmer entgegenzunehmen.

Die Auslubung des Weisungsrechtes kann durch die Schulleitung auf Lehrkrafte der Schule Ubertragen
werden.

Zusammenarbeit mit der Schule

Alle beteiligten Personen und Einrichtungen arbeiten vertrauensvoll im Sinne einer
Verantwortungsgemeinschaft zusammen.

Um dies zu gewahrleisten, sorgt die Schulleitung fir einen regelmafligen Austausch zwischen den
Lehrkraften und den Mitarbeitern des Auftragnehmers.



Zusatzlich verpflichtet sich der Auftragnehmer die Schulordnung der Schule in der jeweils aktuellen
Fassung jederzeit zu beachten und fiir die schulische Aufsicht wesentliche Tatsachen, insbesondere
solche, die Fragen der Schulordnung betreffen, der Schulleitung unverzuglich mitzuteilen.

Anlagen
Anlage 1: Padagogisches Konzept der Schule



